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La Maison de I’emploi
ne connait pas de répit

Mercredi soir, lors de son assemblée gener.ale,_ la Malson-de I’emploi du Blai
sois a dressé son bilan 2013 a travers les témoignages de ses partenaires.

n ouverture, le prési-

dent Louis Buteau a

souligné « les bonnes

pratiques coopératives
et la nature des sujets abordés »
qui font de la Maison de 'em-
ploi un exemple dans son ré-
seau. « Les actions nouvelles
ont démontré qu’elle a su géné-
rer Pinnovation et Uintelligence
locale, source d’un dynamisme
reconnu sur notre territoire. »
Ces actions nouvelles ont été
brillamment présentées, et
de maniére concréte, tant par
les chefs de projet que par les
partenaires. Parmi elles, la pla-
teforme Internet Transvaloire,
dont I'objectif est la sécurisa-
tion des emplois saisonniers et
des recrutements dans les sec-
teurs de l'agriculture, et de

I'hotellerie-restauration-tou-

risme. « Un gros morceau », se-
lon Pexpression de la direc-
trice Sylvia Sanchez.

En 2013, La Maison de ’emploi
a également organisé les pre-
miéres assises régionales,
« obligeant les élus a réinterro-
ger leurs politiques d’emploi et
de_développement écono-

PROVGRESS aremer-
engaggmgny de la direc-

trice et de son équipe « qui ont
porté avec succes toutes les ac-
tions et ont su s’investir au-dela
de la commande ». Du c6té des
financeurs, il a signalé deux
nouvelles contributions du
conseil général pour le déve-
loppement de leur clause d’in-
sertion et pour Transvaloire.
Toutefois le président a fait
part de ses regrets face au dé-
sengagement progressif de
I’Etat qui modifie, fin 2013, son
cadre d’'intervention « en im-
posant un avenant qui recentre
notre action sur la GPEC (ges-
tion prévisionnelle des emplois

et des compétences) et le déve-

loppement local, et qui réduira
notre budget. »

Pour 2014, il faudra donc res-
pecter ce nouveau cadre, et
proposer un cahier des charges
en ceuvrant aupres de la nou-

~velle équipe d’élus locaux.

Louis Buteau s’est néanmoins
déclaré confiant « en la capa-
cité de dialogue et de concerta-
tion au niveau de notre terri-
toire d’action pour assurer la
pérennisation de la Maison de
lemploi du Blaisois ».
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Louis Buteau, président, Sylvia Sanchez, directrice,
et Dominique Elbory, chef de projet veille économique.
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